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EYについて
EYは、アシュアランス、税務、ストラテジー、トランザクションおよびコ
ンサルティングにおける世界的なリーダーです。私たちの深い洞察と高
品質なサービスは、世界中の資本市場や経済活動に信頼をもたらしま
す。私たちはさまざまなステークホルダーの期待に応えるチームを率い
るリーダーを生み出していきます。そうすることで、構成員、クライアン
ト、そして地域社会のために、より良い社会の構築に貢献します。

EYとは、アーンスト・アンド・ヤング・グローバル・リミテッドのグローバ
ルネットワークであり、単体、もしくは複数のメンバーファームを指し、各
メンバーファームは法的に独立した組織です。アーンスト・アンド・ヤン
グ・グローバル・リミテッドは、英国の保証有限責任会社であり、顧客
サービスは提供していません。EYによる個人情報の取得・利用の方法
や、データ保護に関する法令により個人情報の主体が有する権利につい
ては、ey.com/privacyをご確認ください。EYについて詳しくは、
ey.comをご覧ください。

EY税理士法人について
EY税理士法人は、EYメンバーファームです。税務コンプライアンス、ク
ロスボーダー取引、M&A、組織再編や移転価格などにおける豊富な実
績を持つ税務の専門家集団です。グローバルネットワークを駆使して、
各国税務機関や規則改正の最新動向を把握し、変化する企業のビジネ
スニーズに合わせて税務の最適化と税務リスクの低減を支援すること
で、より良い社会の構築に貢献します。詳しくは、ey.com/ja_jp/peo-
ple/ey-taxをご覧ください。

本書は、一般的な参考情報の提供のみを目的に作成されており、会計、税務及びその他の専門
的なアドバイスを行うものではありません。EY税理士法人及び他のEYメンバーファームは、皆
様が本書を利用したことにより被ったいかなる損害についても、一切の責任を負いません。具
体的なアドバイスが必要な場合は、個別に専門家へご相談ください。

https://www.youtube.com/channel/UCr1D56Lk-IGz33
yHk-a16mw

https://ja-jp.facebook.com/EYJapanOfficial/

https://twitter.com/Japan_EY

The Future of Work
What are key skills?
EY Tax – Working at EY Handbook

https://www.eytax.jp/careers/

EY | Assurance | Tax | Strategy and Transactions | Consulting

https://www.youtube.com/channel/UCr1D56Lk-IGz33yHk-a16mw


そもそもなぜ
税金が必要

なのでしょうか?

税金の社会への効果は
どのようなものでしょうか?

企業経営に深く関わる
移転価格とは
何でしょうか?

企業の事業再編・買収の際に
重要な税務は何でしょうか?

ITと税金には
どのような関係が
あるのでしょうか?

税理士法人でのお仕事とは
どのようなものでしょうか?

企業のグローバル化に
欠かせない国際税務とは

何でしょうか?

私たちの日常生活と密接に関係している税金を

知ることによって、日々の生活、社会や経済の動向など、

様々なものに対する見方が変わってきます。

皆さんもきっと税金についてたくさんの

クエスチョンマークをお持ちではないでしょうか？

ぜひEY税理士法人の説明会に参加して、

皆さんが抱いている疑問を

クリアにしてみませんか？

Building
a better 
working world

税金とはどのようなものでしょうか？

企業にかかる法人税とは
どのような税金でしょうか?
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国際教養学部卒。1年間オースト
ラリア留学を経験。2019年4月

EY税理士法人に入社。

私の 日の
過ごし方

What is a typical day like?

税理士業務自体が専門職であると同時に、サービス
業の側面もある点にやりがいを感じます。クライア
ントと接する時は、自分自身が商品でもあるからで
す。EYではチームを組んで、社内でも互いに刺激し
合い、常に新しい知識や業務に触れながら、日々を
過ごすことができ充実しています。

仕事ではひとり一人の役割が明確なため、自分に何
ができて、次のステップに進めるために何が必要な
のかがわかりやすいです。少しずつ自分のコンフォー
トゾーンから出て、挑戦していくことを心がけてい
ます。その結果、自分の成長を感じた時に仕事のや
りがいを感じています。

デスクワークのため、平日は運動不足になりがちな
ので、休日はランニングなどで汗を流すことが多い
です。2019年は、初めてフルマラソンに挑戦し、職
場の先輩と一緒に完走することができました。運動
すると、気分もリフレッシュされるので、オンオフの
切り替えができます。

友達とおいしい物を食べに行ったり、映画を観に
行ったりしています。食べることが大好きなので、
おいしそうなお店を調べてはTo Goリストを作って
います。休日はたまったお店のリストを見て、食べ
に行っています。また、気になる映画が上映された
ら、すぐ観に行きます。

不明点が出てきた際に、自分で調べて整理したり、
経験豊富な上司の方たちに知恵をいただいたりする
中で、答えが見つかる瞬間にやりがいを感じます。仕
事では複数の業務を同時に進行しなければなりませ
んが、バランスよく進めることを心掛けています。

人とおいしいご飯を食べながらおいしいお酒を飲む
のが好きなので、休日は食べ歩きをしていることが多
いです。家にいることも好きなので、予定がない時は
ひたすら漫画や映画に没頭しています。心身共にメリ
ハリをつけることで仕事の活力も湧いてきます。

私は、税務・会計の知識はもちろんのこと、たくさんの仕
事を期限内に納める段取り力を、仕事を通じて身に付けて
いきました。ほとんどの会社は決算期が12月か3月です。
そこに向けて30社近くの申告が滞りなく完了するよう、論
点はどこなのか、あらかじめ何をすべきなのかなど逆算し
て動くことで自分の能力を高めていきました。 

私も所属する部署での経験を通じてさまざまなスキルを
身につけました。とくに、関税やVAT/消費税などの税務
の専門知識に加え、貿易やサプライチェーンに関するスキ
ルを身につけられたのはよかったです。特に一年目は、外
部で開かれる研修への参加や、定期的に勉強する機会が
ありました。通信講座も受けられるので、昇格に必要な資
格の勉強も着実にできます。 

私も、入社後に実際の業務を通してスキルを身につけてい
きました。移転価格コンサルティングの仕事はクライアン
トが行うビジネスを深く理解し、適切に分析できて初め
て、専門知識が活かせます。だからこそ、実務を遂行する
なかで、不明点をチームメンバーに確認しながら学んでい
く必要があると感じています。

私が身に付けたスキルの一つに、コンサルティングスキル
があります。例えば、クライアントからの「どうすれば業務
が効率化しますか？」といった抽象的な相談に対して、クラ
イアントの課題を特定し、最終的な解決策まで考えるスキ
ルです。業務を通して実際にクライアントに寄り添ってきた
結果、自然とスキルを磨くことができたと思っています。

Question

02
知らないことを学べるのは私も、この仕事のおもしろさだ
と思っています。とくに私の場合は、独立を視野に入れて
いるので、いろいろな会社のPLなど、普通なら踏み込めな
いところまで踏み込んで、ビジネスの仕組みを勉強できる
ことに魅力を感じます。また、学んだ結果、できなかったこ
とができるようになるのも仕事の醍醐味だと思います。 

仕事のおもしろさについて教えてください。

私の場合、関税や消費税という日本のローカルコンセプト
をグローバルに事業を展開する企業に説明し、クライアン
トが抱える課題の解決策を考えてアドバイスすること、で
きることが面白く、やりがいがあると感じます。新しい知
識やスキルを身につけ、前回より上手く仕事を熟せたとき
は「クライアントの役に立てた」と喜びを感じますね。

私は、チームの一員として責任を持ってクライアントへ価
値を提供できることに大きなやりがいを感じています。知
識・経験不足を痛感することも多いですが、EYにはチーム
の全員がリーダーシップを発揮し、対等な立場で意見を出
し合うカルチャーがあるので、若いうちから主体的に仕事
に取り組めるのはとても楽しいですね。

常に新しい気づきや学びがあることですね。例えば、参画
したプロジェクトの中で、日本に本社を置く企業の業務改
善をサポートする案件がありました。私自身税務のバック
グラウンドがないので、知っていることがほとんどない状
態からのスタートでした。プロジェクトの進行に合わせて、
必要な知識をインプットするので、たくさんの学びがあり
ました。 

Question

03

これからの目標は？
Question

04

1
ONの日 OFFの日

私の場合は、専門性を身につけたいと思ったのがきっか
けでした。それができれば、企業に依存せず、自立した人
生を歩めると思いました。働きながら成長し、その後は
税理士として独立したいと考えています。入社後分かった
ことですが、独立志向が強い人が社内に多く、先輩から
も将来生き抜くスキルを身につけるために会社を使えと
言われています。だから今、思う存分自分の成長のため
に頑張ることができていますね。

税務の仕事に興味を持ったきっかけは？

私が税務の仕事に興味を持ったのは、問題を抱えている
企業の助けになれると思ったからです。コンサルティング
会社にも興味を持っていましたが、最終的には田中さん
のおっしゃるように専門性が高く、インターンシップを通
して、プロフェッショナルとしてのスキルを身に付けるこ
とができると思い、この分野に進むことを決めました。

私が税務に興味を持ったきっかけは、キャリアフォーラム
で「移転価格」の存在を知ったことでした。もともと、若
いうちからスキルを身につけ、日本経済を動かす企業の
成長に貢献できる人材になりたい、と考えていて、移転価
格をはじめとする税務分野でスキルを身につければ、海
外進出する様々な業界の企業のビジネスをサポートでき
ると感じました。

私はもともと大学院で企業が生み出す新しい価値の創
造、イノベーションについて研究していました。イノベー
ションに関連することを実務で携わりたいと思っていて、
その中でも税務市場にテクノロジーを組み合わせること
で、いろんな新しい価値を生み出せるのではないかと考
えたのがきっかけでした。また、いろんな企業の価値創造
に携わりたいと思っていたのもあり、EY税理士法人への
入社を決めました。
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大学では政治経済学部に所属。
税務に関する知識はなかったが、
多くの企業の役に立つこと、語学
力を活かすことを軸に就活し、
EY税理士法人に入社。 

入社2年目

TA
N

A
K

A
 Y

O
S

U
K

E

田
中  

洋
輔

大学4年生から交換留学生として
アメリカへ行き、ボストンで開催
される留学生向けのキャリアフォー
ラムへ参加。就活を進めるうちに
キャリアプランが明確になり、EY
税理士法人への入社を決める。

入社1年目
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優若いうちからスキルを身につけ、日

本経済を動かす企業の成長に貢献
できる人材になりたいと、移転価格
分野に興味を持つ。半年間のインター
ンを経て、EY税理士法人に入社。

入社2年目

税
務
の
仕
事
に
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味
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っ
か
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？家から会社まで少し遠いので、通勤中はスマホで好きなドラ

マを見ながら出勤します。出社したらメールを確認し、一日
の作業をリスト化して優先順位を付けて作業を始めます。

AM
11:00

HIGASHIONNA TAKUMA

入社5年目

Global Compliance
& Reporting

東恩納 拓麻

シュウ セシリア

ZHOU CECILIA

Transfer Pricing
入社3年目

MORINE AKIKO

Global Compliance
& Reporting

森根 明子

入社4年目

チーム一丸となって、上司や先輩方とプロジェクト
単位で業務に取り組むことに仕事のやりがいを感じ
ます。一人では思いつかなかった解決策などを議論
して、クライアントが抱えている課題をご満足いた
だけるような結果へ導ける時が非常に嬉しいです。

休日は外に出て友人とディナーをしたり、ジムに行っ
たりすることが多いです。連休の時は国内旅行にも
行きます。日常の喧騒を離れて心と身体をリフレッ
シュさせます。心身共に元気を保つ習慣は仕事をす
る上で大切にしています。

出社

海外オフィスとやり取りをします。海
外オフィスは文書のレビュー及び分析
を行っているため、新しい情報や進め
方などをTeamsやメールで常に連絡
を取り合うことが大切です。

海外オフィスとの連絡

PM
13:30

事前確認（APA）の審査のため、クライアントと税務当局
とのミーティングをしに、チームメンバーとクライアント
先へ向かいます。ミーティング中は依頼内容や疑問点等
を詳細にメモします。

クライアントミーティング

PM
15:30

PM
19:00

オフィスに戻ると今日のミーティングの内容を踏まえて、今
後の作業についてチームメンバーと打ち合わせし、疑問点
等について質問し、議事録の作成に取り掛かります。

インターナル

PM
16:30

PM
16:45

作業中の資料を保存し、最後にメールと明日の予定表を
確認し、退社します。

退社

休憩前に仕上げていた文書を再度確
認し、マネージャーにレビューを回し
ます。集中力が切れないように他の
作業も同時に進めていきます。

作業再開

AM
12:00

同期とオフィスの近くのタイ料理屋へランチに行きます。
仕事のことから週末の出来事までいろんな話をします。

ランチ

AM

9:30
朝一でメールをチェックし、1日のやることを整理します。

AM
10:00

AM
10:30

業務開始

前日夜や午前中に受けたクライアントからの税務相談に
対して、条文や書籍を調べて回答します。

質問対応

カウンセリングファミリーと1週間の
業務内容を共有したり、部署全体連
絡を行います。

班ミーティング

PM
13:00

週に1回のクライアントとの定例ミーティングにて税務相
談を受けたり、メールでいただいていた税務相談のフォ
ローアップを行います。

クライアントミーティング

PM
15:00

PM
18:00

コーヒーを飲みながら、同期とSkypeで
近況を報告してリラックスします。

ブレイクタイム

PM
15:30

PM
17:00

申告書自動作成ツールの開発に関する定例ミーティング
に参加し、状況を把握します。

内部ミーティング

参考になりそうな税務資料を共有した
り、調書の作成方法の指導を行います。

後輩育成

メールのチェックをして一日の業務終了です。

業務終了

AM
12:00

作り置きしていた食材を温めて家で食べます。

ランチ

AM

9:00

YU TZUHAN

Transfer Pricing

于 子涵

入社2年目

Global Compliance & 
Reporting, Manager
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リフレッシュするためにオフィス内の
カフェに同期を誘い、少し休憩を取り
ます。

休憩

Global Compliance & Reporting
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洋
平大学院経済学研究科にて企業の

イノベーションについて学ぶ。
10ヶ月に渡る長期インターンを
経て、EY税理士法人に入社。

入社1年目

Tax Technology & 
Transformation

Indirect Tax

   Tanaka Yosuke

      Fujiwara Yu

Sakaguchi Koichi

    Sakuma Yohei

   Tanaka Yosuke

      Fujiwara Yu

Sakaguchi Koichi

   Sakuma Yohei

   Tanaka Yosuke

     Fujiwara Yu

Sakaguchi Koichi

    Sakuma Yohei

どのようにスキルを身につけましたか？

私もしばらくは今所属している部署でスキルを磨きつつ、
先々はグローバルな環境でもっと働きたいと考えていて、
海外勤務などにチャレンジしたいとも思っています。国内
外に限らず、周りから求められる能力を身につけ、自分の
価値を伸ばしていきたいです。そうすれば、独立を含めこ
れからのキャリアの可能性が広がると考えています。 

私は、まずはクライアントが抱えている課題解決をサポー
トできるコンサルタントになりたいという入社時の目標を
叶えたいと考えています。そのために、自分を磨いていき
たいです。

目下の目標は、クライアントの課題解決のためチーム内でよ
り大きな役割を果たせるようになることです。そのために、
税務に関する専門性を高めるのはもちろん、コミュニケー
ションスキルや、業務効率化のためのテクノロジーに関する
知識も向上させていきたいと思っています。入社前からの目
標である海外勤務も、20代のうちに挑戦したいです。

まだ入社して日が浅いので、まずは与えられた仕事をしっ
かり熟せるようになりたいです。税務とテクノロジーの知
識をたくさん吸収して、いち早く自分から新しいソリュー
ションの提案と開発ができるようになりたいです。また、
EYというグローバルな環境を活かして、将来的には海外
で働いてみたい気持ちもあります。

   Tanaka Yosuke

     Fujiwara Yu

Sakaguchi Koichi

    Sakuma Yohei

Transfer Pricing

入社2年目
Transfer Pricing, Staff

入社8年目

商学部卒。在学中に税理士試験
（簿記論・財務諸表論）を取得。
2012年9月EY税理士法人に入社。
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